
تنفيذ: جمعية الغد للأيتام – طبرجل النسخة الأولى لعام 2025-1446هـ

لفئة المستهدفة: أيتام بنين وبنات من 6–18 سنة



       جميع الحقوق محفوظة لجمعية الغد لرعاية الأيتام

سمح بنسخ أو إعادة نشر هذا المحتوى أو جزء منه إلا بإذن خطي مسبق من الجمعية.
يُ

       لا 

       تم إعداد هذا الدليل لأغراض تعليمية وتربوية وتنموية ضمن نطاق عمل الجمعية وبرامجها القيمية.

       كل استخدام للمحتوى يجب أن يتم مع الإشارة الصريحة لاسم البرنامج والجهة المنتجة.

دليل قافلة القيم القيمي التفاعلي
من إعداد: جمعية الغد لرعاية الأيتام

الإصدار الأول – 1446هـ / 2025م





"إن بناء الإنسان السعودي هو غايتنا الأولى، ولن يكون ذلك إلا بترسيخ القيم والمبادئ
الأصيلة، وتعزيز الانتماء الوطني، وتطوير التعليم بما يربط بين العلم والأخلاق والعمل."

 )مقتبس من خطابه بمجلس الشورى – 2017(



نحن نؤمن أن القيم هي الأساس، وأن بناء مستقبل مزدهر لا يمكن أن يتم إلا بمجتمع
راسخ في هويته، معتز بدينه، ومتمسك بقيمه."

من كلمته خلال إطلاق رؤية المملكة 2030

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء



ماذا يعني شعار "قيم"؟
يمثل شعار برنامج "قيم" رحلة الإنسان نحو التمكين والنهضة من خلال القيم، حيث يرمز الشكل الصاعد في التصميم إلى الارتقاء

ج الألوان دفء القيم وتنوعها. الأخلاقي والنماء الشخصي، بينما يعكس تدرّ

الخطوط المنحنية تشير إلى الانسيابية والمرونة الطبوغرافية التي يتمتع بها البرنامج، مما يتيح تطبيقه في بيئات ثقافية واجتماعية متعددة.
اللون الأخضر يرمز للنمو والرسوخ القيمي، وارتباط البرنامج بالبعد التربوي.

اللون البرتقالي المشرق يرمز للطاقة، والتحفيز، وبناء الثقة في النفس.
الشكل الإنساني المرفوع يمثل المستفيد )اليتيم( الذي ينهض بذاته، ويكتسب مهاراته، ويتدرج في مساره بثبات وإيجابية.

شرح شعار برنامج "قيم"

مسار تربوي سلسالشمس الأمل والارتقاءتنمية الانسان

ستدام.
يُ

غرس، إنسان ينهض، وأثر 
تُ
الشعار يعكس فلسفة البرنامج: قيم 
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في قلب كل مجتمع نابض بالحياة، هناك قيمٌ تنسج هويته، وتشكل ضمير أفراده، وترسم مستقبل أجياله ،ولأن الأيتام
منح الأدوات التي تبني بها ذاتها وتخدم بها أمتها، ليسوا مجرد فئة بحاجة إلى رعاية، بل هم كنوز وطنية تستحق أن تُ
ا ا وطنيً ا وتنمويً ا تربويً جاءت فكرة برنامج "قيم" من جمعية الغد للأيتام بطبرجل، ليكون أكثر من مجرد مبادرة، بل مشروعً

عنى ببناء الإنسان من الداخل. يُ
ا فقد، وتمكينه من تجاوز نحن نؤمن أن غرس القيم في حياة اليتيم هو حجر الأساس في تشكيل شخصيته، وتعويضه عمّ

ا في نهضة إنسان، بل ونهضة أمة. زرع في وقتها، قد تكون سببً التحديات بثقة وثبات. فقيمة واحدة أصيلة، تُ
"قيم" هو منتج وطني تم تطويره بمنهجية طبوغرافية مرنة، تراعي تنوع البيئات الثقافية والاجتماعية في المملكة،
هز بأدلة تنفيذية، وأدوات تقييم ليكون قابلًا للتطبيق في مختلف جمعيات الأيتام باختلاف مناطقها واحتياجاتها. وقد جُ

احترافية، ومحتوى قابل للتكييف والتطوير المستمر بما يضمن استدامة الأثر وتحسين جودة التطبيق.

ا مم ليستنهض الطاقات الكامنة، ويربط بين القيم والسلوك، وبين العقيدة والوطن، وبين الحب والانتماء، ليكون نموذجً صُ
، متجذر في قيمه، ومنفتح على مستقبله. ، واعٍ حتذى به في صناعة الأثر التربوي العميق، وبناء جيلٍ واثقٍ يُ

 

"حين نغرس القيم في قلب يتيم، فإننا لا نؤهله للحياة فقط، بل نصنع منه منارة نور لمجتمعٍ بأكمله...
ومن كل بذرة قيم، يولد غدٌ يليق باسم هذه الجمعية."

 

المقدمة



منطلق البرنامج ورسالة الأثر

نفذ
يُ

برنامج "قيم" هو مبادرة تنموية نوعية أطلقتها جمعية الغد للأيتام بطبرجل، 

ا لمدة شهرين ، ويستهدف الأطفال واليافعين الأيتام من الجنسين لبناء
يً
مسائ

منظومة متكاملة من القيم الإسلامية والوطنية والمهارات الحياتية.
مم البرنامج بمنهجية مرنة وطبوغرافية تراعي تنوع البيئات الاجتماعية

صُ


والثقافية، مما يجعله قابلًا للتطبيق والتكرار والتطوير في مختلف جمعيات
الأيتام بالمملكة، كمنتج وطني يحمل اسم جمعية الغد.

ويعتمد "قيم" على أدلة تنفيذية جاهزة، وأدوات قياس أثر، وبرنامج تدريبي مرافق
يضمن جودة التطبيق واستدامة الأثر، في انسجام تام مع رؤية المملكة 2030

في بناء الإنسان وتنمية المجتمع.



الرؤية :

مي، وفاعل في مجتمعه.
يَ

جيل من الأيتام متوازن، ق

الرسالة :

غرس القيم وتمكين الأيتام بمهارات الحياة والتقنية من
خلال برنامج تفاعلي ممتع وملائم لكل فئة عمرية.



أهداف البرنامج
أهداف عامة:

أهداف تفصيلية:

0102

0102

0304

تمكينهم من مهارات حياتية وتقنية تؤهلهم لسوق العمل والمشاركةتعزيز القيم الأخلاقية والدينية والوطنية لدى الأيتام.
المجتمعية.

تعزيز الانتماء الوطني والاعتزاز بالهوية السعودية.ترسيخ القيم الإسلامية من خلال أنشطة حياتية وتطبيقات عملية.

ال.بناء الثقة بالنفس وتعزيز الصورة الذاتية الإيجابية. تطوير مهارات التفكير النقدي، التعاون، والتواصل الفعّ

0506

0708

ا.رفع الوعي بالمواطنة الرقمية والأمن التقني عبر أنشطة تقنية مبسطة. تمكين 3–5 من خريجي الجمعية من الانخراط في فريق التنفيذ لتأهيلهم ميدانيً

تحقيق أثر سلوكي ملموس لدى 80٪ من المستفيدين، يقاس بأدوات نوعية وكمية.تعزيز المشاركة المجتمعية لدى المستفيدين من خلال مبادرات تطوعية خفيفة.



10-6 سنوات

14-11 سنوات

الفئات المستهدفة

18-15 سنوات

10-6 سنوات

14-11 سنوات

18-15 سنوات

ذكور وإناث، ببرامج منفصلة لكل فئة.الجنس



ورش عمل تطبيقية
رحلات ميدانية هادفة

أنشطة جماعية وقيمية
جلسات متابعة وتوجيه شخصي

ة رئيسية )قيمة مختلفة كل أسبوع(
يّ
ورشة قيم

ز قصة أو مقطع مرئي محفّ
نشاط مهاري أو تقني مبسط

تطبيق عملي/نشاط تعبيري )رسم، كتابة، تمثيل...(

ركن ترفيهي/حركي تفاعلي
مبادرة تطوعية خفيفة )كل 4 لقاءات(

فعاليات ختامية مجتمعية

أدوات التقييم والمتابعة:

ة وبعدية لقياس الأثر القيمي.
يّ
استبانات قبل

بطاقات ملاحظة ومتابعة فردية.

تقييم نوعي لسلوك المستفيد في كل لقاء.

تقارير ختامية لكل فئة بنهاية اللقاء رقم 16.

ملاحظات ميدانية
تقييمات نوعية بمشاركة الأسرة والمربين

منهجية البرنامج وأثره

أدوات قياس الأثرأبرز مكونات البرنامج



البرنامج يعتمد على "مصفوفة القيم الوطنية للأيتام"، ويغطي:

إيمانية: 
محبـــة الله، أركـان الإيمان

الاقتداء بالرسول صلى الله عليه وسلم.

القيـــــــــــــم
المستهدفة

محاور البرنامج / القيم المستهدفة

أخلاقية:
الصدق، الأمــانة، الاحتــــرام

العفو، النزاهة.

شخصية: 
الثقـة بــــــالنفس، التفكـير
النقدي الطموح، الإيجابية.

إجتماعية: 
التعاون، صلة الرحم، خدمة

المجتمع.

وطنية: 
الانتماء للوطن، احترام

الأنظمة، المحافظة على
الممتلكات.

المهنية والمهارية:
التقنية، التعلم المستمر

الريادة، التخطيط
للمستقبل.

تم إعداد ملف خاص: "تعريفات ومؤشرات قيم برنامج قافلة القيم"لكل قيمة: تعريف – مبرر – مؤشر أداء



65

1
عدد اللقاءات: 16 لقاء لكل
ا(
يً
2فئة )بمعدل مرتين أسبوع

4

3

آلية التنفيذ

تــــوزيع الأنشطة بحسب الفئة
)ورش – قصص –مهارات- تقنية

ترفيه – تطوع(.

أدوات تقييم متنوعـــة: استبانات
قبلي/بعدي، ملاحـــظات، أدوات

متابعة فردية.

استخــــــدام دليـــــل تنفيذي
يومي مخصص لكل فئة.

ينفيذ البرنامج من خلال فريق
تربوي مؤهل قبل بدء التنفيذ
يتضمن خريجي الجمعية )ضمن

رؤية التمكين(.

إدارة اللقـــــاءات بطـــــــريقة
مجموعات صغيرة لكل فئة

لضمان التركيز والتفاعل.



3 2 1

الخطة الزمنية العامة

تم إعداد جــــــداول تفصيلية
لكل فئة عمرية )بنين وبنات(
توضح الأنشطة حسب اليوم

والساعة.

مثـــــال: الفئة 6–10 سنوات
ا حتى

حً
تبدأ يومها من 8 صبا

، يتضمن 6 محاور
ءً

3 مسا
متنوعة.

جــــــدول زمني يشمـــــــــل:
الـــــــقيم المهـــارات، التقنية
الرحلات، الأنشطة الترفيهية.



05 04 03 02 01

80%

تحسن في

تطبيق القيم

المستهدفالمستهدف

تطور في مهارات

التفكير والتواصل

75%

المستهدف

إجادة المهارات

التقنية الأساسية

85%

المستهدف

تحسن في الثقة

بالنفس

70%

المستهدف

عدد خريجين
مشاركين في

التنفيذ

3–5

مؤشرات الأداء



المخرجـــــــــــــــــــــات
الــــــــــــــــــــمتوقعة

1

2

3

4

6
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8
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دليل متكامل لتطبيق القيم في بيئة الأيتام.

نموذج قابل للتكرار في الجمعيات الأخرى.

ة وبعدية
يّ
استبيانات قبل

بطاقات متابعة فردية

تقييمات نوعية بمشاركة الأسرة والمربين

أدلة إشراف ومتابعة + كتيب المتدرب + دليل
المدرب  تم توفيرها بملف EXCEL مفصل

دليل البرنامج التأهيلي والتدريبي لفريق العمل

خريطة القيم

510 ملاحظات ميدانية
استمارة رضا المستفيدين



التحديات والحلول

الحلول المتوقعةالتحدي

ضعف الحضور والتفاعل

نقص المدربين المؤهلين

صعوبة قياس أثر القيم

أنشطة جاذبة + تحفيز مستمر + إشراك الأسرة

شراكات مع معاهد + تدريب داخلي

أدوات تقييم متنوعة نوعية وكمية

الاستفادة من التغذية الراجعة والتطوير المستمراستدامة البرنامج



تكاليف المدربين

المواد التعليمية

تجهيزات الأنشطة

الوجبات

المواصلات

مكافآت للخريجين العاملين ضمن الفريق

الميزانية التقديرية

الميزانية المطلوبة: 120,000 ريال سعودي.



إداريون ومنسقونمشرفو الفئاتمدربين

فريق العمل

مدير البرنامج

يشمل الفريق خريجين من الأيتام لتمكينهم مهنياً



آفاق التوسع والتكرار

م البرنامج ليكون قابلاً للتكرار في جمعيات الأيتام الأخرى، عبر: مّ
صُ


توثيق شامل.

أدلة تنفيذية.

برنامج تدريبي للفريق.

أدوات قياس وتقييم.

12

34



برنامج تدريبي مرافق

يضمن توحيد الفهم وجودة التنفيذ لدى فرق العمل، ويدعم بناء القدرات داخل الجمعيات الشريكة.

لماذا برنامج " قيم" استثنائي

تصميم طبوغرافي مرن

 يراعي الفروق الثقافية والاجتماعية بين الأيتام في مختلف مناطق المملكة، ويمنح الجمعيات مرونة
التكييف دون الإخلال بالهدف التربوي.

منهجية عملية ذات أثر قابل للقياس

ا
دً
عزز البرنامج القيم من خلال أساليب تطبيقية قائمة على التجربة والمعايشة والسلـوك الــــواقعي، بعي

يُ


عن التلقين والنظريات المجردة، مع توفير أدوات تقييم كمية ونوعية ترصد التغيرات الفعلية في اتجاهات
وسلوكيات المستفيدين، مما يضمن تحقيق أثر عميق يمكن متابعته وتطويره باستمرار.جاهزية عـالية

للتطبيق والتكرار

ملكية واضحة وهوية معتمدة

. عد من أبرز منتجاتها القيمية القابلة للتوسع وطنياً
يُ
يحمل البرنامج اسم جمعية الغد بطبرجل، و



ا تنمو في العمق
رً
لأننا نزرع بذو

خرج من بيننا جيلًا يحمل القيم… ويصنع الفرق  ونُ

 

متميزون دوماً



Orphanstb@gmail .com

+966552863004

ghad .org .sa

https://knoow.me/bio/alghad

