


ي صناعة فرص أكثر استدامة للمستفيدات
ن المهاري والاقتصادي فن ا من أهمية التمكي 

ً
، جاءت دورة انطلاق

ي صناعة العطور»
«  مهارات أساسية فن

اكة ن بالشر جلأيتامجمعيةبي  للتدريبوابلومركزطثر
نتاج والتطوير إلى تجربة تدريبية عملية تتجاوز اكتساب المعرفة إلى امتلاك مهارة قابلة للممارسة وال لتقدم 

.فرصة اقتصادية
، وقد  ن المعرفة الأساسية والتطبيق المباشر صُممت الدورة لتجمع بي 

اتها، تخوض المتدربة تجربة صناعة منتجاتها بنفسها، بدءًا من فهم العطور ومكوناتهابحيث  ن وتركث 
 
ا
باطها بمجال هذه الدورة أهميتها من ارتوتكتسب.العطريةإلى إنتاج مجموعة متنوعة من المنتجات وصولً

وع يمكن البدء فيه بإمكانات مناسبة، وتطويره تدريجيًا من مهارة شخصية إلى منتج، ومن منت ج إلى مشر
ي نتائج قياس الأثر بعد مرور شهرين من انتهاء الدورة، حي

ث استمرت عدد ومصدر دخل؛ وهو ما ظهر فعليًا فن
ي الممارسة والنتاج، وبدأت بعضهن خطوات فعلية نحو البيع، 

من المتدربات فن
.إحدى التجارب إلى إطلاق علامة عطرية خاصةووصلت 



التدريبيالبرنامجتقرير

أساسيةمهارات
ي  
 
العطورصناعةف

أثرإلىي…المنتجومن،منتجإلىي…التدريبمن

30
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نامجبطاقة البر

المنفذةالجهة

للتدريبوابلمركز

يك الشر

جلبمحافظةللأيتامالغدجمعية طبر

المدربة

مريزيقنوفالأستاذة

الفئة

للأيتامالغدجمعيةمستفيدات

المدة

تدريبيةساعة 12 |أيام 3

الحضور

متدربةي30





العمليةالمخرجات
نامجبنهايةمتدربةلكلمنتجاتخمسة البر

01
برفيومعطر

02
للشعرعطر

03
للجسمعطر

04
معطرلوشن

05
»مخمرية حريرلمسة »

150 تدريبيًامنتجًا ةالمخرجاتإجمالىي  | المباشر



المتدرباترضا
المباشرةالرضااستبانة استجابة 16 |

98.8%

الدورةوتجربةلتنظيمممتاز

98.8%

والمحتوىللمدربةممتاز

90.6%

المتوقعالأثرعلىبشدةموافقة

المشاركاتانطباعاتمن

“ واخلاقطيبينعسلوالادارهوالاستاذهممتعهتجربهجميلهجدا ” “ جبارهجهودمنتفعلونهلماخيريجزاكمواللهوالتقديرالشكركلالدورةاجملمن ”



شهرينبعدالأثر
ياستجابةي26  

 
اللاحقالأثرقياسف

100%

مراتعدةمنتجصناعةتمي

100%

مستقلبشكلالإنتاجيستطعن

100%

يأثر اكبب 
ً
يجد  

 
اتي4ف أساسيةمؤشر

الاقتصاديالتمكيننحوالمهارةانتقال

يحققن
ً
%27فعليًادخل

%23المنتجاتبعضبيعبدأن

وعإلىبتحويلهايفكرن %19مشر

%35للبيعالاستعدادبدأن



والاستدامةالدخلمؤشرات

7

مالياًدخلاًحققن

6

ريالا300–100حققن

1

ريالا500–301حققت

الأثرقراءة

ي يالاستخدامتتجاوزبدأتالمهارةأنإلىالنتائجتشب  للبيعقابلجمنتإلىالشخص 
يدخلومصدر يحققنإمامستجيبةي26أصلمني19أنكماي.أولى 

ً
بدأنأو،دخل

ييفكرنأو،للبيعالاستعداد  
 
وعإلىالمهارةتحويلف .مشر

73% ي  
 
ياقتصاديمسارف محتملأوفعل 



أثرقصة
تجاريةعلامةإلىالمهارةتتحولحين

أصنعقدرت،وتوجيهاتكالدورةبفضلثماللهبفضل)
(.الخاصبرانديوأفتتحعطري

إطلاقثمخاصعطرتطويرإلىالمهارةتعلممنالمتدرباتإحدىانتقلت
ن إلىالمعرفةيتجاوزأثروهو؛التجاريةعلامتها .المبادرةووالنتاجالتمكي 

م
ّ
وعيي←المنتجيي←الممارسةيي←التعل المشر



للستمرار؟المتدرباتتحتاجماذا
الأثرقياسوفقالتطويرأولويات

8

متقدمتدريب

7

وخاماتأدوات

4

والهويةالتغليف

3

والبيعالتسويق

2

والتكلفةالتسعير

2

واستشارةمتابعة

وعاتقيةتطبيمتابعةمع؛والبيعالتسويقأساسياتثم،والتغليفالهوية،التكلفةحساب،المنتجتطويريجمعمتقدممساربناءي:التوصية .الواعدةللمشر



التنفيذيةالخلاصة

تحققماأبرز

ي متدربة 30 •
ن
.ساعة 12لمدةتطبيقيةتجربةف

ةكمخرجاتتدريبيًامنتجًا 150 • .مباشر

امرتفعرضا •
ً
.والمحتوىوالمدربةالتنظيمعنجد

جميعلدىباستقلاليةالنتاجعلىوالقدرةالممارسةاستمرار :شهرينبعد •
.المستجيبات

 حققنمستجيبات 7 •
ا
ريةعطعلامةإطلاقإلىوصلتأثرقصةمع،فعليًادخل

.خاصة

الأثرإلىي…التدريبمني|للتدريبوابلمركز



التقريرخاتمة 
تمت 

ُ
ي صناعة العطور»دورة اخت

ن
«  مهارات أساسية ف

تجاوزت حدود الساعات التدريبية؛ إذ تحولت المعرفة إلى ممارسة، بمخرجات 
قتصادية والممارسة إلى منتجات، والمنتجات لدى عدد من المتدربات إلى بداية فرصة ا

.حقيقية
ي تطبيوقد 

ق ما تعلمنه، أظهرت نتائج قياس الأثر بعد شهرين استمرار المتدربات فن
 إلى إطلاق إحدى المتدربات علامتوظهور 

ا
ي النتاج والبيع، وصولً

ها العطرية تجارب فن
الخاصة؛ 

ن يُبنن على التطبيق ويرتبط باحتيوهو  اجات المستفيدات ما يعكس قيمة التدريب حي 
.وفرصهن المستقبلية

جل من خويؤكد  اكة مع جمعية الغد للأيتام بطثر لال هذه مركز وابل للتدريب بالشر
ي قاعة التدريب فحسب

م فن
ِّ
د
ُ
ي لا يُقاس بما ق

ي بعدها التجربة أن الأثر الحقيق 
، بل بما بق 

.رإلى الأث… التدريبمن.أثرمن مهارة، وما صُنع منها من فرصة، وما امتد منها من 
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